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Un(e) infirmier(e) ICAN (m/f)

Nous recherchons un(e) infirmier(e) ICAN (m/f), chargé(e) de l’accueil des nouveaux et des étudiants 
Profil: 

· infirmier(e) bachelier(e)
· formation complémentaire en gestion est un atout 
· temps plein
· bilinguisme actif (Fr-Nl)
· expérience de 10 ans en milieu hospitalier 
· connaissances des outils informatiques et des pratiques en soins infirmiers 
· qualités didactiques et pédagogiques, de la discrétion et de la diplomatie
 Tâches: 

· développe une stratégie d’intégration du personnel et réalise des bilans réguliers
· planifie et organise l’accompagnement des nouveaux engagés et des stagiaires 
· soutient les équipes dans la formation des nouveaux engagés et des étudiants
· collabore avec les institutions de formation pour la planification des stages 
· accompagne le personnel dans la mise en place des projets stratégiques
· forme et soutient le personnel dans l’élaboration et le déploiement des procédures 
 Intéressé(e)? Envoyez votre candidature au département DRH à l’attention de Chantal Pauli ou cpauli@clstjean.be pour le 31 août 2011 au plus tard.
